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I. Общие положения
1 ,l, Настоящее положение разработано в соответствии с КонституциеЙ РФ,Законом рФ от 24.06.1999 J\b 120-Фз "об основах системы профилактикибезнадзорностил_и правонарушений несовершеннолетних'', Законом рФ от29,12.2012 Ns z7::ФЗ "Об образовании в Российской Федерации'', ФЗ РФ от24,07,1998 ,пlЪ 124-ФЗ "об оЬ"о""rr,. гарантиях прав ребёнка в РоссийскойФедерации", Семейным кодексом РФ, муницип€шьными нормативно-правовыми

актами, МБоУ кЛицей м13 имени Расула Гамзатова> (лалее - Лицей).1,2, Настоящее положение регламентирует порядок лостановки навнутришкольный учёт и сня,lия с учёта обучающихсяи их семей.
1.3. В Положении применяются следующие понятия:
профилактика безнадзорности и правонарушений обучающихсясистема соци€Lпьньtх, правовых и педагогических МеР, направленных навыявлецие и устранение цричин и условий, способствующихбезнадзорности, правонарушениям, антиобщественным действиямобlчающихся, осуществляемых в совокупности с индивидуальнойпрофилактической работой с обучающ"r"." и семьями, находящимися всоци€tлъно опасном положении.
индивидуЕtлъная профилактическая работа - деятельность посвоевременному выявлению обучающихся и семей, находящихся в соци'JIьноопасноМ положении, а также по их социаJIьно-педагогической реабилит ации и(или) предупреждению совершения ими правонарушений иантиобщественных деяний.
НесоверШеннолетний, находящийся в социrLлъно опасном положении, -обl"rающийся образовательного уrреждения, который вследствиебезнадзорности или беспризорности находится в обстановке,представляющей опасность для его жизн и или здоровья либо не отвечающейтребованиям к его воспитанию или содержанию, либо совершаетправонарушение или антиобщественные деяния.



учет В образователъном }п{реждении обучающихся, находящихся в
социatлъно опасном положении (далее - внутришкольный учет), - системаиндивиду€tльных профилактических мероприятий, осуществляемая
образовательным учреждением В отношении обучающегося, находящихся в
соци€tльно опасном положении, которiш Направлена на:

- предУпреждение безнадзорности, правонарушений
негативных проявлений в среде обучаrощихся;

- выявление и устранение IIричин и условий, способствующих
безнадзорности и правонарушениям обучающихся ;

- соци€Lльно-педагогическую реабилитацию обучающихQя,находящихся в
соци€tльно опасном положении.

2. основные цели и задачи

И Других

2.т. Внутришколъный учёт ведётся с целью у{ета-,L, ULLJ ry(lщ\\JJ-t-DгIDrl.r Ji чýr Бýлý'I'Uя с целью учета отдельных категорий
несовершеннолетних В образовательных организациях является формировur"a
:::::, :,y'T:'p_::i "1Ф 

опrации о несов ершенн олетних, п одлеж ащих учету,

исполъзОвание данноЙ информации для принятия управленческих решений,направленных на организацию заттIиты прав и законньж интересовнесоверШеннолетних, профилаКтикИ совершения ими правонарушений,
устранение причин И условий, способствующих их безнадзорности иправонарушениям.

2.2. Основные задачи:
ообеспечение выявления несовершеннолетних, нуждающихся в оказаниипомощи, соци€tльно-педагогическоЙ реабилит ации, организации с ними работыпО предупреждению совершения ими правонарушений и (или)антиобщественных действий;
,систематизация информации о несовершеннолетних, подлежаrтIих учету,необходимоЙ длЯ организациИ индивидуальноЙ профилактической работы,деятельности по профилактике безнадзорности и правонарушенийнесовершеннолетних (далее - профилактика);
ообеспечение анаJIиза информации о несовершеннолетних, подлежащих

учету; определение оснований и приоритетных направлений плановой работыпо профилактике и индивидуальной прЬ6"пч*тической работе;ообеспечение контроля и оrIенки эффективности деятельности попрофилаКтике и индивИдуаrrьноЙ профилакrr"ЬЁпоИ работе.

3, ОргаНизациЯ деятельНостИ по постановке на внутришкольный учётили снятию с учёта3,1, Реrдение о постановке на внутришколъный учёт или снятии с учётапринимается на заседании Совета профилактики.
3,2, Постановка или снятие с внутришкольного учёта осуществляется попредставлению классного руководителя, социurльного педагога и заместителядиректора по воспитательной работе (Приложение 1).



з,3, ДлЯ постановкИ несоверШеннолетнего на внутришкольный учётзаместителю директору по воспитательной работе .u ,р"'д*," до заседаниясовета профилактики представляются .п.дуrщие документы:
1 ) Характеристика несовершенноJIетнего (Прило;.";; rJ.2) Справка О профилактической работе с несовершеннолетним и егородителями, подготовленная классным руководителем (законнымипредставителями).
З) Акт обследов анияматериЕrльно-бытовьIх условий семь и (понеобхоdцrиосmu).
4) Постановление КЩНиЗП (прu налuчuu).5) Заявление родителей или иных законных представителейнесовершеннолетнего об ок€}зании им помощи (по необхоduл,tосmu).
з,4, На заседании Совета профилактики обсуждае тся иутверждается планиндивидУа,гtьноЙ профилаКтической работы с несовершеннолетним и егородителями (законными представителями), определяются сроки выполнени'намеченньtх меропр иятиЙ и отв етств енные п"цu((Прrпо*.пr". Ъ ;.3,5, Классный руководитель fiриглашает родителей на заседаЕиесоветапрофилактики по вопросу постановки на внутришкольный учёт ихнесовершеннолетнего ребёнка (Приложение 0; а ,;й. ;;водит решениепедсовета до сведения родителей (законных представителей), если они негIрисутствов€rли на заседании по уважительным причинам, официальнымуведомлением с ук€ванием даты и номера протокола заседания и причиныгIостановки или снятия с учёта.

з.6. Социальный педагог ведёт банк данных учащихся, состоящих навнутришкольном учёте, на учёте в КЩНиЗп, гдн.
з,7, Социальный педагог ежемесячно провоцит сверку списков учащихся,состоящих на внутришкольном учёте, на учёЪе в КШиЗiI,ЪЛн.З,8, !ля снятия несовершеннолетнего и(или) семьи Ё'йуrр"школьногоучёта представляется инфорйация ответственного лица, назначенного СоветомпрофилаКтики, о выполНениИ плана индивидУальноЙ профилактической работыс несовершеннолетним и его родителями (законными представителями), с

;ff;H'#.#|. РеЗУЛЬТаТаМИ работы и ,iЬоr,о*.ниями по далънейшему
з.9. Решение о прекращении учета несовершеннолетнего доводится досведения его родителей (закьнных представителей), руководителяобразовательной ор.а"".uц"", а также ,ерриrориальной (муниципальной)комиссии По делам несовершеннолетних и защите их прав.

4, основания для постановки на внутришкольный учёт4,1' основаниЯ длЯ постановкИ ча внутриШкольныЙ учётнесоверШеннолетниХ исходят из статей 5, 6, 14 Федерального Закона коб
;r"Ь""'#"';Ж;"u,'ООф"ПаКТики безнадзорности и правонарушений

4.1.1. Непосещение или систематические Проtý/ски занятий безуважтlе{ъIьж причин (суммарно 5 дней)4,|,2, Неуспеваемостъ }rащегося по уlебным предметам.



4.1.З. Социально-опасное положение:
а) безнадзорность или беспризорность.
б) бродяжничество или попрошайничество.
4,1,4, Употребление психоактивных и токсических веществ,наркотических средств, спиртных напитков, курение.4.1.5. Участие в неформальньIх объединениях и организацияхантиобщественной направлеп"оЪr".
4.1.6. Совершение правонарушения

наступает уголовная ответственность.
до достижения возраста, с которого

4.1.7. Систематическое нарушение внутреннего распорядка школы(систематическое невыполнение домашнего задания, откulз от работы на уроке,постоянное отсутствие учебников, тетрадей, p*.ouop, 
-ru 

уроках, порчаимущества школы и др.).
4.1.8. Систематическое нарушение дисциплины в лицее (Драки, грубость,сквернословие и др.) и Устава учреждения.
4.1 .9. Нахождение на учёте вК{НиЗП, ГДн.
4,2 ,в отношении всех категории несовершеннолетних, подлежащих учетуВ образовательной ор.uп".uц"", бормирУЬтсЯ наблюдательные дела. Кнаблюдательному делу несовершеннолетнего приобщаются:,документы, содержащие сведения, посJIужившие основанием для упrетанесовершеннолетнего;
осведения об информировании родителей (законньrх представителей)несовершеннолетнего о постановке его на учет;,справка об установочных данных несовершеннолетнего;, акт о закреплении куратора за обучающйr." несовершеннолетним;о акты обследов ания условий жизни несовершеннолетнего;,характеРистикИ несоверШеннолетнегО оТ кJIассного руководителя,куратора (оформляются не рь*. одного раза в три месяца с отражениемдинамики произоцедших изменений в поведЪ нии);о сведения о динамике успеваемости несовершеннолетнего в течениеучебного периода;

осведения о про''усках учебньtх занятий обучающимся в течение учебногопериода (с указанием причин отсутствия);
осведения о проведении индивидуальной профилактической работы снесовершеннолетним и его семьей;
опланы, про|раммы и иные документы индивидуального Irланированияработы в отношении несовершеннолетнего, ежекварт€lJIьно акту€Lлизируемые;

,..""То'rili"#iнего; ДИаГНОСТИК, анкетиро вания, тестированиrI
о рекомендации педагога-психолога кIIассному руководителю, социалъному

;.ffi;i""I'Дu'О'u' 
ПО РабОТе С НеСОВеРшеннолетним, сведения об их

"о..;:;т;,, rслужебные 
записки, докJIадные сотрудников образовательной

несоверш.ппоп.rffiоЁrОjr"П"" СВИДеТеЛЬствующие о проводимой с



о сведенИя об орга низации ВоспитатеЛьноЙ работы, общественно-полезной,культурно-досуговой деятельности, кружковой iанятосr, .,.ьоuaршеннолетнегов образовательной организации, организациях дополнителъного образован ия ииных, участии в деятельности детских и молодежных общественньпОРГаНИЗаЦИЯХ' ДВИЖеНИЯХ, УrеНИЧеСКОМ самоуправлении; сведения об оказаниив рамках межведомственного взаимодействия р€Lзличных видов помощинесовершеннолетнему органами и учрежден иямисистемы профилактики;осведения о принятых решениях, примененных мерах воздействия вотношении несовершеннолетнего по итогам рассмотрения матери€lJIов назаседаниях территориальной (муницип-""оt; nor"..", по деламнесовершеннолетних и защите их прав;
о документы, свидетельствующие о возможности снятия обучающегося сучета в образователъной организации (ходатайства о снятии с учета);

'..""'.Хfr:'""о*lY*'.П'"', 
НеОбХОДИМые для организации работы с

51*но:з}ЁЁЁШхflЖilн;::Jзfi-J:#J,"#J"тfi 
ающихсявобразователъной ор.u""Йцпi" 

""n"тor.r,а) прекратrIение образовательньIх отношений между несовершеннолетним иобразовательной ор.u""ruцией 
;

б) достижение восемнадцатилетнего возраста;в) устранение причин и условий, Cruu-">< основаниями для учета,положительн€ш динамика поведения, в связи с улучшением ситуации.
-д"iЬ1;, F;У""ВШИе 

ДаННЫе о снятии несовершеннолетнего с учёта в

б, Порядок проведения 
_индивидуальной профилактической работыИндивиду€lJIьная профилакrr"Ё.пu" 

- 
работа в отношениинесовершеннолетних проводится в сроки, необходимые для оказанияСОЦИ€ЦIЪНОЙ И ИНОй ПОМОЩИ НеСОВеРшеннолетним, или до устранен ия причин иУСЛОВИЙ' СПОСОбСТВОВаВШИХ беЗНаДЗОРности, беспризорности, правонарушениям

ffi.#,ъ"a'.ж:твенным 
действиям несовершеннолетних, или наступления

Федерации. 
trТеЛЪСТВ' ПРеДУСМОТРеННЫХ ЗаКОНОДательством Российской

Классный руководитель совместно с социЕlJIьным педагогом и педагогом-психологом совместно р€Lзрабатывают IUIaH индивидуалъной профилактическойработы с данным несовершеннолетним.
На учащегося заводится карточка индивиду€lльного изучения и учетаподростка, Карточка ведется социЕlJIьным педагогом, классным руководителемСОВМеСТНО, по необходимости с пDивпеq"r;;;;

входит работа с данной *чr..оо"Х;ТJ.'"1'.ЪТУ#I:fi#r*U, В ЧЬи обязанности
классный руководитель проводит .rро6"rruптическую работу и контроль заучебной и внеурочной деятеп"поaru,o несовершеннолетнего. Результаты за-носиТ В дневник кJIассного руководителя на страницУ, отведеннуЮ дляфиксации работы с данным несовершеннолетним. Классный руководитель



проводит анализ профилактической работы с несовершеннолетними, стоящимина внутришколъном учете.
обо всех резулътатах контроля за несовершеннолетним (пропуски уроков,нарушения дисциплины) родители ставятся в известность классным

руководителем, Если пропуски занятий, плохая подготовка к ним становятсясистематическими, родители с несовершеннолетним вызываются на заседаниесовета профилактики, где рассматриваются вопросы:
о Невыполнения родителями обязанностей по обучению и воспитаниюнесоверIценнолетнего 

;

о}I0IОНение несовершеннолетнего от обучения (прогулы, невыполнениедоматrIних заданий, не работал на уроках).
СовеТ профилаКтикИ имееТ правО ходатайСтвоватъ перед администрациейшколы:
о О ВЫНеСеНИИ ВЫГОВОРа УЧаЩИМСя;
о о вын€сении благодарности учащимся;, О составлениИ индивидУ€UIьногО графика дополнительных учебньшзанятий для учащегося в течение четверти;
о Q сосТаВлении инДиВиДУаJIЬного графика ДоПолнителъных учебньгхзанятий для учащегося во время каникул;
, об установлении срока сдачи задолженностей по предметам и осущест-влении контроля за их выполнением;
о о Перенесении срока окончания учебной четверти, учебного года длянесовершеннолетнего, находившегося на длительном лечении илинаходящегося в соци€шьно опасном положении;
О С СОГЛЕIСИЯ РОДИТеЛеЙ (ЗаКОННЫХ lrРеДставителей) ходатайствовать передпсихолого-медико-педагогической комиссией о необходимости обследов анияучащегося С целью составления для него индивидучlльного учебного плана ипсихолого-медико-педагогического сопровождения.
Если в результате проведения .rро6rпuптической работы классным руко-водителем, соци€lJIьным педагогом, с несовершеннолетним делается вывод онеобходимости особой психологической пойощ" подростку, администрация

"1Ъffi":ТаЩаеТСЯ 
С ЗаПРОСОМ О Помощи несовершеннолетнему в органы

Если родители отк€*ываются от помощи, предлагаемой школой, сами незанимаются проблемами ребенка, администр ация школы выносит решение обобращении с ходатайствой в Комиссию по делам несовершеннолетних:, о проведении профилактической работы с несовершеннолетними,употребляющими спиртные напитки, наркотические вещества, психотропныевещества, привлекавшимися К административной ответственности,вернувшимися из специ€Lльных уrебно-воспитательных или лечебно-воспитателъньгх r{реждений закрытого типа;
, о рассМотрении матери€Lла в отноШении несовершеннолетнего, совершив-шего деяние, за которое установлена административная ответственность;,об оказании помощи в организации заня^t,tй дополнительным образо-ванием несовершеннолетнего' состоящего на профилактическом учете вобъединениях муниципалъного уровня;



с о с тоящего на Йifi;#.lЖ; ;:#ННИ 
Л еТН е ГО О ТДых а н е с о в ер ш енн ол етнего.

. об исключении несовершеннолетнего, достигнувшего 15 - летнеговозраста, из образователъного 1пrреждения, о переводе на иную форму обученияили в др_угое образовательное учреждение;

об окЕвании помощи
несовершеннолетнего,

летнего

;Я_#.r":rоIн:::_,**з: u*д.,,*] вия 
_ на несовершеннолетних,

Федерации'';ьж"#f,т." оТ выполнения Закона ,,об ;ъо;#;;"":*"fr},#ft
r О ПОСТ€lНОВКе УЧаЩеГОСЯ На УЧеТ В ПД].
{ля этого требуется определенный набор документов:о ход&т€lйство;
о Х€lР&КТОРИСТИКа На НеСОВеРШеННОЛеТНеГО;
о КОПИИ аКТОВ ПОСеЩеНИЯ СеМЬИ;
, общая справка о проведенной профилактической работе с несовер-шеннолетним и его семьей (если матери€ш очень большой,. aоaоu необходимообъединить характеристику со ..rра"*Ъй о профилuпr"ч..поЙ'рuОоrе в одиндокумент - характеристику несоверценнолетнего).
На заседание CoBeTi профилактики классный руководитель, социальныйпедагог оформляют .rред.iавпение на снятие с внутришкольногопрофилактического учета несовершеннолетнего, на заседание приглашаютсяуведомлением родители.в некоторьж сJryч€шх на педсовете может быть вручена благодарностьродителям за своевременную поддержку и помощь педагогическому коллективув выработке совместных дейсiвий, необходимых 

- -для 
помощинесовершеннолетнему в преодолении им возникших трудностей. Это являетсяхорошим стимулом в развитии позитивных отношений семьи к мерам,предпринимаемым педагогическим коллективом школы.



Классный

НА ПОСТАНОВКУ НА

постановки на учет

обучающегося

на внутришкольный 
1"reT

ь директора по воспитательной

педагог

)дитель

> 20 год

приложЕниЕ l

колъныЙ учвт

года рождения

,ся, находящихся в социапьно опасном

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ

Фамилия:
отчество

Обучающегося ..--- класса

(( ))(



КРАТКАЯ ХАРАКТЕРИС

ПРИЛОЖЕНИЕ 2

ТИКА ОБУЧАЮЩЕГОСЯ

Уровен обученности

ие в школе

о причинах постановки на внутришкольный
учет_

Кру. ия, характер взаимоотношений в семье, со сверстниками,
взросл и

допол образование
(кружки

Вредн привычки

, увлечения и др,

директора по воспитательной

Классн руководитель

работе



ПРИЛОЖЕНИЕ 3

(СоГЛАСоВАНо)
Заместитель директора по ВР

))( )20 г.

плАн
ИНДИВИДУАЛЪНОЙ ПРООИЛАКТИЧЕСКОЙ РАБОТЫ

йствие со специалистами

учреждения: (психолог,
педагог, восIIитатель и др.)

воспитательная деятельность :

дополнительного образования и др.)

ая деятельность со специаJIистами
учреждений и служб профилактики
КДН, опека и попечительствоо

дополнительного образования.
культуры и др.)

> 20_ год.

(учителя-предметники,

с несовершеннолетним
рожденця

года

i

i
i

_ц
i

l

г
J

l
i

**; .*'.,*-''_*--*-,,..,.._-j

Классный руководитель

Социа-гlьный педагог

Педагог-психолог



приложение к плану индивидуальной профилактической работы
карта индивидуального психолого-педагOгического и профилактическог0

сопровоЖдениЯ обучающегося, сосТоящегО на внуI,рИшкольном учете

Ф.и.о.
Класс
Щата и причины постановки на внутришкольный rra,

Специалист

Причина
обращения,
характер

консультации,
тематика

Заключение и рекомендации

Виды деятельности

Учебно-воспитатеrtьная деятельность

рбота с семьей

Форма работы

Взаимодействие с

Содержсание
деятельности

Сведен ииияопо,
Щата

lз

I\раткие сведения об информации исполнитель

Итоги работы



Приложение к плЕlну ицдивидуальной
Карта личности

учащегося (йся)_ класса

профилактической работы

требующего (щей)
1.Ф.и.о., дата рождения

школы,
повышенного педагогического внимания

ч, rrvJ l+vDJrw J3.1Iаличие физических недостатков, хронических заболеваний:
4.Характеристика свойств личности
4, 1, Ур о в е нь с a*tp о ценки., адекватный, завышенный, заниженный.
4. 2. У_р о в е н ь аzр lip с а в но с m u : низкий, средний, высокий.
4.3. Уровень mрqво}tсносmu: низкий, средний, высокий.
4,4,Празнакu павыu4енноЙ mревоrtсносmu: о^tсутствуют, повышеннаrI утомляемость, пониженнaц

-О::::::*ОбНОqТЬ, ПОДаВЛеННОе Настроение, повышенн'l возбудимость, вспышки гнева,грессивность пФ отношению к rштелям, к сверстникам, отказ от контактов, отк€lз от общих дел,
:-j"j:::* К RаЗРушительным действиям, садизм, другие признаки.
1. J. I I аmолоz аческ u е влече н ая :
-курение: Ее кур4т, курит эпизодически, систематически,
-употребление сг{ирТньIх напиТков: не употребляет, употребляет эпизодически, систематически,-употребление токсико-наркотических веществ: не употребляет, употребляет эпизодически,систематически.
5.Особенности щсихики
5, 1_. Уро вень пшп4mа.. низкий, средний, высокий.
5, 2. Ур о в е н ь в н чц а н ал.. низкий, средний, высокий.
5. 3. Б_ы с mр о mа в qа пр llя m uя : высокм, средняя, слабая.
S,4,ЭмоцuонаJIьItrgп усmойчuвосlпь" хорошая (сдержанность), средняя, плохаrI (несдержанность).5,5,ТемпеРал,енщ,,- Черты какого типа темперамента преобладают: холерического,сангвинистическqго, флегматического, меланхолического.
6.Личностные оqобе""о"ти

Активность, аккуратность, доброта,
дружелюбие, добросовестность,
дисциплинированЕость, жизнерадостность,
инициативность,
невозмутимость,
организованность,
откровенность,

7.Социализация

настойчивость,
общительность,

отзывчивость,
ответственность,

энергичность

правдивость, tIослушание, подвижность,
работоспособность, справедливость,
скромность, самостоятельность,
СОСРеДОТОЧеННОСТЬ, спокойствие,
трудолюбие, упорство, уверенность,
уступчивость, уравновешенность,

безответственность, безынициативность,
боязливость, вялость, грубость, дерзость,жадность, жестокость, зависть, замкнутость,
импульсивность, леность, лживость, лицемерие,
неаккуратность, нескромность, непослушание,
неорганизованностьl 

несамостоятельность,

НеУРаВНОВеШеННОСТЬl 
неуправляемость,

недобросовестность, несправедливость,
недисциплинированность, неуступчивость,
НеВЫДеРЖаННОСТЬ, озлобленность,
подавленность, рассеянность, скрытность,
слабоволие, страхи, трусость, угнетенность,

юмость, упрямство, че

7,1.ОраенmаровалЛ в окруJtсаюu4еJп маре... информирован, осведомлен, практичен.7,2,3аанmересовацносmь , проuriоdяuаемi p*no.ropo'HocTb интересов, эгоистичность,пассивность, безрарличие, асоциЕuIьность взглядов и повед ения,склонность к суициду.



7.3.ВзаалwоолпнолаеНuя с оdноюlасснuкалrа.. деловые, ровные, друя(еские, теплые, претендует налидерство, конфликтные, ни с кем не общается.
7,4,ВзаамоOmношенuя с роdumапями., выполняет все распоряжения, выполняет распоряженияпод нажимом, выполняет не все распоряжения' открыто отрицает авторитет родителей.7.5.Манера u clпuJ.b обu4еная с окру)tсаюullьцu:
-доминантный стиль: увер9н в себо, стромится навязать свое мнение, легко перебивает, но не даетперебить себя, нелегко признает свою правоту,
- недоминантный стиль: застенчив, уступчив, легко

контакт, любопытен, открыт, полон

общению деятельность, в разговоре

признает себя неправым, нуждается впоощрении при разговоре,
_ экстраверт: поQтоянно направлен на общение, легко входит в
внимания к окружающимо
- интроверт: не склонен к контактам, замкн)л, предпочитает
немногословен.
7.6.Оmношенае к обtцесmвенному мненаю:
активно-положительное: понимает критику, согласен с ней, недостатки стремится исправлятьпассивно-положительное: понимает критику, согласен с ней, но недостатки не исправляетбезразличное: не реагирует на критику, не меняет поI]едения.
7,7,ОбщеСmвенная акmuвносm{2.' акТиВен, пассивен, безразличен, уклоняется.8.Интересы
8,1, Проявляеm анmерес к dеяmельносmu: физической, умственной, технической, организаторской,художественной, спортивной, не проявляет интереса.
8,2,как преdпочumаеm провоdumь dосуz: работа с техникой, увлечение компьютером,компьютерными игрtlми, музыкой, спортом, бесцельное проведен"a с"ободпого времени.

';j"!,,У':::::r::УЧuВО2О 
uНmеРеса к какоJйу-лuбо Budy dеяmельносmu (занutиаеmся в Kpy*tc'ax,секцurlх, клубах u m.d.)

9.Особенности учебной деятелrrо.rrп
9. I . Ин mе Лл е кmу фlьн ьl е с по с о б н о с mu ; высокие, средние, низкие.
9,2,3аuнmересованносmь в учебе: заинтересо"u", б".р*личен, не заинтересован.
9,З, Уровень успераемосmu: высокий, до"rurо.r""rИ, Ёрaд""й, удовлетворительный, низкий.9,4,Посеtцае74осrць заняmuй: а)неm пропусков заняmuй бЬз уваэtсu*rпопоr" прlлчuн, б) есmьпропускu оmdелбньtх уроков (dней) без уваэtсllmельных прuчuн; иногда, часто, постоянно,
уклоняется от уч9бы.
1 0.особенности поведения

_]0,],Повеdенuе в utколе" а)неm наруulенuй duсцurutuньt, б) наруulаеm duсцuплuну..иногда, часто,:Iостоянно, в} не рабоmаеm на уроках, z) оmказ оm mребованuй.
]0,2,оmнОulенuе к своuм просmупкал!.,равнодушен, переживает, оправдывает, осуждает.]0,3,Кqк оmносumся к пеdаzоzuческllл! возdейсmвurlлl': с ожесточением, равноДушно, понимает истарается выполнить требования.
]0,4,особьlе наруwlенuя в повеОенuu:н€lличие вредных привычек, сквернословие, Драки, избиениемладших и слабЬж, жестокое отношение к животным, проявление садистских наклонностей,воровство, вымогfrтельство у младших и слабых, грубые нарушения общественного порядка.11.Причины отклонения в поведении:
]],],оrпклолненuя оm HopJиbl в сосmоянuч зdоробья.,нарушения в физическом и психическомздоровье, несоотsетствие физическому ра:}витию, отставание в росте, акцентуации характера,неврозы, дефекты памяти, мышления.
I L2,Наруulенuя в сфере ме)юлuчносmньtх взаuлlооmношенuй: а) непопулярен, непринят,пренебрегаем, изолировalн в классном коллективе; б)примыкающий ценой жертв, потерь,помыкаемыЙ, отвdргаемый в группе свободного общения; вjконфликтен, отчужден, бесконтролен,вытt}лкиваемый из семьи.
]],З,оuluбкu пеdаеоzо6" превышение педагогической власти; лишение ребенка индивидуttJIьньIхстимулов; наказ&ния, связанные с унижением личности ученика; противоречивостьпредъявляемых цребований; поверхностное знание особенностей школьника; конфликтные



] 1.4.

от
1].5.
] ].б.
12.C
на
[ата

Со

педагогами и родитеJuIми ребенка или педагогом и ребенком; д)

|о воспumанuя, а) (заласканое детство), (задавленое детство>, кзагубленное
детство)), (равнодушное детсТво>; б)отсутствие элементарных психолого-знаний, перекладывание забот о воспитании на школу; в) отстранение подростка

груда; г) конфликты в семье i д) другое
прuчuны: противоречия в обществе, в микросоциуме.
uруюlцuе сumуацuu

20 г.

Кл. руководитель



ПРИЛОЖЕНИЕ 4

Исход. }Ф от-_-_--_--20_г.

Лuнuя
с

Пl
у
нижнюю
у

УВЕДОМЛВНИЕ

(Ф.И.О. ролЙЙф
ШКОЛы приглашает Вас 

ll tl

20_- г.

педагогического совета по вопросу постановки вашего сына (дочери)

(Ф.И.ученика) Ученик(ца) .-.-.---класса
школьный учет.

о приглашении на заседание педсовета ознакомлены

(подпись) (число, мес"ц, .ф

родители! ознакомивтпись с уведомлением и подписавшись, необходимо
l""li: :жJ:::: ::т,'"]] _Jlп.л"iu 

Йпопу классному руководителю.отДается классноМу руководит.п,o on" 
" 
n.p.ou", 

"; 
J"' ;;#;iii-1. unonnr*

I] J:;",T:H.":T:"::::. л1 !"riе неявки родителей на заседаниего совета вопрос рассматривается u 
"u*.* оr";;;;:

уважаемые



п

17.

18.

l9.
20.

21.
22.
aэ.

ПРИЛОЖЕНИЕ 5

(при
наблюдательное дело

постановке на l}нутришкольный учет)

Снятие
Снятие

Повтор

1.

2,
aJ.

4.
5.

6,

7, с

класс
,ний адрес и телефон
фактического прожи"*-

8.

9.

10.

1l.

12.

l3. у
l4. у,
15. у
16. с

обс

иальный статус семьи

характера подростка, явные и скрьrтыБсйбББ"

тересы и увлечения, склонности подрбоr*

ошение к уrебе, посещаецабg;;;;;;;

в общественной Й.r,, класса
ие в кружках, клубах, секциях

в общественно поле."оr rрfr
дружит (в школе, по месту *rr.nua.uu)

считает авторитетом и почему

зависимость,

ли на учете в К[Н и за что
я ли на комиссии по делам несовершеннолетних , auщrra 

"*'йм и время совершения проступкам наказания
ируемые основные направлен"" рййrБ 

"одрБс*о*

24.у ость в текущем году

Ф.и.о.

Мать

Опекун



приложЕниЕ б

РЕДСТАВЛЕНИЕ НА СНЯТИЕ С ВНУТРИШКОЛЬНОГО УЧЕТА

имя

года рождения

на внутришкольном учете

(дата постановки, основанra, прr"rrЦ

ия воспитательно-профилакr.ических мероприятий:

класса с внутришкольного yreTa снять.

директора по воспитательной работе

руководитель (воспитатель, социальный

>20 год.

учающегося--- класса

с учетом мнения

считаем необходимым

учающегося


